فرم طرح دوره بالینی Course Plan

	سال تحصیلی: 404-405
	نیمسال: اول

	گروه آموزشی:پرستاری
	دوره: کاراموزی بالینی

	نام درس: کاراموزی بیماری های روان
	شماره درس : 3185244

	نام مسئول دوره: علی رضا وسیعی
	مکان برگزاری دوره: بخش اعصاب و روان بیمارستان مصطفی خمینی (ره) ایلام

	شروع و پایان دوره: مهر 405 لغایت بهمن 405
	طول دوره: مطابق برنامه آموزشی

	آدرس دفتر گروه: ایلام، بلوار پژوهش، پردیس 2
	تلفن دفتر گروه:09303135676

	ساعت و روزهای تماس با مسئول دوره:  سه شنبه 8 تا 12 و چهارشنبه ها 14 تا 18
	Email: rezawest10@gmail.com

	هدف کلی دوره:
ارتقاء استقلال و مهارت دانشجویان در ارائه مراقبت پرستاری به بیماران روان‌پزشکی بر اساس فرآیند پرستاری و مدل توانایی‌محور

	اهداف اختصاصی (در 3حیطه شناختی، نگرشی و روانی حرکتی):
حیطه شناختی:

· تحلیل وضعیت روانی بیمار 
· تعیین تشخیص‌های پرستاری 
· شناخت داروهای روان‌پزشکی 
حیطه نگرشی:

· ایجاد همدلی و نگرش مثبت 
· رعایت اخلاق حرفه‌ای 
· حفظ کرامت بیمار 
حیطه روانی-حرکتی:

· انجام مصاحبه 
· اجرای مداخلات 
· مدیریت بحران و رفتار پرخاشگر


	جدول کلاس‌های نظری

	ردیف
	تاریخ
	موضوع
	مدرس
	ساعت
	مکان

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	جدول مهارت‌های عملی ضروری
ردیف
مهارت
مشاهده
اجرای زیر نظر
اجرای مستقل
1

مصاحبه بالینی
2

2

1

2

ارتباط درمانی
2

3

2

3

تعیین تشخیص
1

2

1

4

مداخلات روانی
1

2

1

5

دارودرمانی
2

2

1

6

مدیریت پرخاشگری
1

2

1



	منابع اصلی درس (عنوان کتاب، نام نويسنده، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول يا صفحات مورد نظر در اين درس- در صورتی که مطالعه همه کتاب يا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضروری نباشد)
  کتاب Psychiatric Mental Health Nursing 

  کتاب Townsend Psychiatric Nursing 

  کتاب بهداشت روان وسیعی
منابع فرعی درس (کتاب، مجله، سامانه و...):
  Medscape 

  SID 

  دستورالعمل‌های روان‌پزشکی

	روش تدریس:
· آموزش در بالین 
· ایفای نقش 
· پرسپتورشیپ 
· بازی‌وارسازی (Storyline) 



	نحوه ارزشيابی فراگیر و بارم مربوط به هر ارزشيابی
تکوینی (5 نمره):

· حضور: 1 
· کنفرانس: 1 
· آزمون میان‌دوره: 3 
پایانی (15 نمره):

· آزمون: 2 
· لاگ‌بوک: 1 
· عملکرد بالینی: 12

	قوانین و مقررات آموزشی دوره:
  بیش از یک غیبت = حذف 
  رعایت اخلاق حرفه‌ای 
  رعایت ایمنی

	سياست مسئول دوره در مورد نظم و انضباط و اجرای قوانین آموزشی و درمانی:
بیش از یک غیبت = حذف 
  رعایت اخلاق حرفه‌ای 
  رعایت ایمنی


	شرح وظایف فراگیران در بخش:
  برقراری ارتباط با بیمار 
  انجام مصاحبه 
  اجرای فرآیند پرستاری 
  ثبت مستندات

	جدول زمان‌بندی ارائه دوره
ردیف
جلسه
موضوع
1

آشنایی
محیط و ایمنی
2

ارتباط
مصاحبه
3

تشخیص
فرآیند پرستاری
4

مداخله
اجرای مراقبت
5

دارو
پایش
6

بحران
مهار
7

آموزش
ترخیص
8

جمع‌بندی
ارزیابی



